— ENTREVISTAPERSONAL

INNOVACION-FORMACION CASTILLA Y LEON

N° Expediente: FC/2024/0105 N° Accion formativa: 52 Duracion: 60 horas
Denominacién: MONITOR DE TIEMPO LIBRE

Familia profesional: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

Area profesional: ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS Cédigo: SSCB012PO

Entidad representante del programa de formacién: ASOCIACION PARA LA REGENERACION Y DINAMIZACION DEL
MEDIO RURAL r- Evoluciona

Centro de Formacion: INNOVACION - FORMACION CASTILLA Y LEON

Nombre:
Apellidos:
DNI: B

D Autorizar al tratamiento de los datos
Colectivo:

Desempleado/a
[0 Ocupado/a (marcar la que proceda)

01 Auténomo/a

Trabajadores fijos discontinuos.

Trabajadores con contrato de duracion determinada.

Trabajadores con contrato a tiempo parcial.

Trabajadores en regulacion de empleo ERE, ERTE y concurso de acreedores.
Trabajadores afectados por la activacion del mecanismo

Trabajadores de baja cualificacion.

0O 0o o o0 0o 0o oo

Otros

ENTREVISTA

1.-FORMACION PREVIA RELACIONADA CON LA MATERIA A IMPARTIR (Indicar duracion):

2.- ;POR QUE ESTAS INTERESADO/A EN REALIZAR ESTE CURSO?:

3.- PUNTUA TU GRADO DE INTERES: MUCHO = 10. NADA = 0:




